
જૈન ધમન᷷ી સાṔતં સમḚયાઓ અન ેતનેા ḗયવહાર, સચોટ ઉપયો. 
 િનબંધના મુίાઓ ઉડતી નજરે :-  
 િવષય Ṕવેશ :- જૈનધમ᷷ની સમḚયાઓની યાદી અન ેવગὁકરણ, પાઠશાળા સમḚયા - ḗયા᷻યા 
- અહંḒના ટકરાવની સમḚયા અન ેઉપસંહાર.  
 સમḚયા... ḚમḚયા... સમḚયા... આમ જોવા જઈએ તો સમḚયાઓનો કોઈ અંત નથી. 
ἶજદગીના દરકે તબ᷺ક ે સમḚયાઓનો સામનો કરીએ છીએ. તો ḗયવહારમાં પણ ᷵ણે ᷵ણ ે
સમḚયાઓ ઊભરાતી જ હોય છે. સમાજની, ધમ᷷ની, ᷶ા◌ાતીની, સબંંધોની, ḗયાપારની, 
િવὸાની... બધા જ ᷵ેṏમાં આગવી આગવી સમḚયાઓ હોય છે. કટેલીક સળગતી સમḚયાઓ હોય 
છે તો કટેલીક છૂપાયલેા અંગારા જેવી સમḚયાઓ હોય છે.  
 અહἸ હું જૈનધમ᷷ની સાંṔત સમḚયાઓનું વણન᷷ કરી, તે સમḚયાઓનો ઉપાય મારી િὼએ 
સૂચવીશ. 
જૈન ધમ᷷ની સમḚયાની યાદી કરવા બેસીએ તો... નબંર ઓફ સમḚયાઓ થઈ ἒય. દા.ત. (૧) 
પાઠશાળાની સમḚયા. (ર) સમેતિશખર કે અંતἵર᷵ἓ જેવા તીથὅની ર᷵ાની સમḚયા (૩) એક િતિથ 
/ બે િતિથની સમḚયા (૪) ગૌવધ બંધીની સમḚયા (પ) જૈનોને લઘુમતી કોમમાં મુકવાની સમḚયા 
(૬) યુવાનોન ેધમ᷷ માગ᷷માં લાવવાની સમḚયા (૭) િસḋધાંતોન ેબાજુ ઉપર મૂકીન,ે લોકોન ેફ᷺ત 
આકષવ᷷ા જ કરાતી પવὅની ઉજવણીની સમḚયા (૮) અḌયાḉમ માગ᷷ / ᷶ા◌ાનમાગ᷷ની અવહલેનાની 
સમḚયા (૯) સંઘો સંઘો વ᷿ચ ેવરેભાવનાની સમḚયા (૧૦) ὥચ ેઆસન ેબેઠેલા ḗયિ᷺તઓના અહમ્ 
ટકરાવની સમḚયા. (૧૧) ḗયા᷻યાનમાં પાંખી હાજરીની સમḚયા (૧ર) માઇક જેવા વીજળીના 
સાધનોની ઉપયોગની સમḚયા... 
આવી તો યાદી ચાḕયા જ કર.ે.. જેનો અંત દખેાય નહἸ. પણ આ સમḚયાઓનુ ંવગὁકરણ કરીએ તો 
નીચ ેṔમાણ ેથઈ શક.ે.. 
(૧) જૈન ધમ᷷ના િસḋધાંતોન ેલઈન ેજૈન વગὅમાં જ ઊભી થતી સમḚયાઓ. 
(ર) જૈન ધમ᷷ના િસḋધાંતોન ેલઈને અજૈન વગ᷷ સાથે ઊભી થતી સમḚયાઓ. 



(૩) જૈન ધમ᷷ની કટેલીક સમḚયાઓ ક ે જે િસḋધાંતોન ેલીધ ેનહἸ પણ અહમ્ ના ટકરાવથી ક ે
િશિથલાચારથી પેદા થતી સમḚયાઓ. 
 (૧) હવે જૈન ધમ᷷ના િસḋધાંતોન ેલઈન ેઊભી થતી સમḚયાઓમાં ὴવતેાંબર / ἵદગંબર મતના 
ઉḋભવતા ઝગડા કે એક િતિથ / બેિતિથના મતભેદો તથા િસḋધાંતોન ેબાજુ પર રાખી પવન᷷ી 
ઉજવણીઓ જેવી ગણી શકાય (ર) અજૈન વગ᷷ સાથ ેઊભી થતી સમḚયાઓમાં ગૌવધ બંધી, 
લઘુમતી કોમ ગણવાની સમḚયાઓ ગણી શકાય. 
 આવી સમḚયાઓ િવચારણા તો ઘણી લાંબી ચાલી શક ેપરતં ુજેમ ફાયર Ṗીગેડનો ફાયરમેન 
એક સાથે ઘણી જ᷼યાએ આગ લાગી હોય તો પણ બધી જ᷼યાએ આગ ઓલવવા દોડતો નથી. 
પરંત ુસમય અન ેḚથળની અગḉયતા Ṕમાણ ેબ ે/ ṏણ જ᷼યાએ જ આગ ઓલવવા Ṕયḉનશીલ થઈ 
ἒય છે તેમ હુ ંપણ આટલી ધી સમḚયાઓમાંથી મન ેલાગતી અગḉયની સમḚયાઓ ઉપરન ુમાἘ ં
મનન - ἶચતન િનબંધની મયા᷷દામાં રહીને કરીશ. 
 સૌથી Ṕથમ હુ ં''હાલની પાઠશાળાની સળગતી સમḚયા'' ઉપર Ṕકાશ પાડીશ. 
 પાઠશાળા... એટલ ેપાઠોન ેિશખવતી શાળા - આ પાઠો સંḚકતૃ, ગુજરાતી વગેર ેકોઈપણ 
ભાષામાં હોઈ શક,ે જેનુ ંલḜય તો ફ᷺ત ''આḉમકḕયાણ'' તરફનુ ંજ હોય. આ પાઠો પંચ ṔિતṀમણના 
સૂṏો કે ἓવિવચારાἵદ સાધનṂંથોના હોઈ શક ેઅગવા તો િનὴચય ḗયવહાર નયના દયા - દાન - 
પૂἒ - ભિ᷺તના પણ હોઈ શક ેજેનાથી આપણ ેઅḌયાḉમ માગ᷷માં ὥચ ેઉડાણ કરી શકીએ. 
 પરંત ુહાલ તો આપણ ે જૈન ધમ᷷ના અḑયાસ માટ ે કરાયલેી ગોઠવણીરૃપ ᷶ાનાḑયાસના 
કેḍṑરૃપ થયલેી ''પાઠશાળા'' ની ḗયવḚથાનો િવચાર કરીશંુ. આ પાઠશાળાની Ṕવૃિή મુ᷻ય ṏણ 
િવભાગમાં વહἹચી શકાય. 
 (૧) નાનાં બાળકોન ેપંચ ṔિતṀમણનાં સૂṏોનો અḑયાસ અન ેધમ᷷નુ ંṔથિમક ᷶ ા◌ાન આપતી 
પાઠશાળા. 
 (ર) આગળ અḑયાસ કરતાં ἓવ િવચાર, દડંક, કમ᷷Ṃંથ, તḉવાથ ᷷સૂṏ જેવા સૂṏોનો અḑયાસ 
કરાવતી ἓ᷶ાસુ અન ેમો᷵ાથὁ ἓવોની પાઠશાળા. 



 (૩) સḚંકૃત / Ṕાકૃત ભાષાઓ સાથ ેભાḙયો વગેરનેુ ંઅḌયયન કરાવતી સાધ ુ / સાḌવીἓ 
ભગવતંોની પાઠશાળા.ઔ આ ṏણેમાંથી પણ આપણી સમḚયા હાલમાં તો નાનાં ભલૂકાઓની 
પાઠશાળા તરફ વધ ુકેિḍṑત થાય છે. 
 જેમ ḗયવહાἵરક ᷶ાન માટ ેબાળમંἵદરની ḗયવḚથા છે તેમ આપણા નાનાં ભુલકાઓનુ ંજૈન 
બાળમંἵદર એ આપણી પાઠશાળા છે. આ બાળકોના આḌયાિḉમક અન ેમાનિસક કેળવણી માટનેો 
Stepping stone છે. બાળકોમાં ᷶ાન  અન ેઘડતરના સંḚકારો આપી ધમ᷷ Ṕḉય ેઆḚથા બીજ રોપવા 
માટેનુ ંસḚંકાર ધામ છે. આવી સુંદર અન ેઅḋભતૂ કહી શકાય તવેી પાઠશાળાની પἵરિḚથિત ઉપર 
એક નજર ફેરવીએ. 
 પાઠશાળાનાં મુ᷻ય પાંચ અંગો ગણાય.  
 (૧) િશ᷵ણ, (ર) િવὸાથὁ, (૩) માતાિપતા, (૪) સંઘ, (પ) ગુણરૃભગવંત. 
 આ દરકે અંગો તો પોતપોતાની રીત ેપોતાન ેસબળ જ સમજશે. િશ᷵ણ કહેશે ક ે હુ ંતો 
િવὸાથὁન ેસરસ ભણાવુ ં છંુ. િવὸાથὁ કહેશે ક ેહુ ંતો પાઠશાળા સમયસર પહἼચી ἒὤ છંુ. માતા 
િપતા કહેશે કે અમે તો બાળકન ે પાઠશાળામાં બરાબર મોકલીએ છીએ. સંઘ કહેશે કે અમે 
પાઠશાળાની ḗયવḚથા બરાબર ગોઠવીએ છીએ. તો ગુἘભગવંતો કહેશે ક ે ḗયા᷻યાનમાં ᷶ાન 
મેળવવાની અગḉયતા ઉપર ભાર મુકીન ેબાળકોન ેપાઠશાળમાં જવાની Ṕેરણા આપીએ છીએ. 
 આમ પાઠશાળ રૃપી સાંકળની બધી જ કડીઓ જુદી જુદી તો મજબતૂ દખેાય છે પરતંુ 
આખી સાંકળ (પાઠશાળાની ḗયવḚથા) કમજોર કમે લાગે છે ? દરેક કડીની કમજોરી ᷺યાં છે તે 
સમજવા કોિશશ કરીએ.  
 સૌથી પહેલાં જોઈએ - િશ᷵ક તઓે ભણાવ ેછે તો સાἘ ંપરતં ુબાળકોન ેગમે તેવા રૃપમાં 
ભણાવે છે ? આ વાત ઉપર કદી િવચાર થતો નથી. જેવી રીત ેનાનાં બાળકોની હોજરી અન ે
પાચનશિ᷺ત નબળાં હોય તો બાળક પચાવી શક ેતવેો Ṕવાહી ખોરાક આપીએ છીએ. અથવા તો 
બાળકન ેખોરાક ભાવતો ન હોય કે સૂગ ચડતી હોય તો ખોરાકનુ ંḚવરૃપ બદલીન ેકે િવિવધ  રીત ે
સἒવીને આપીએ છીએ તેવી જ રીતે આપણાં ᷶ાનયોગની પḋધિતમાં કાંઈ બદલાવ લાવી ના 
શકીએ ? When Mohamad is not going to Mountain, the Mountain has to go to 



Mohmad, એ અપે᷵ાએ બાળકો રૃપી મહંમદોનો િવચાર કરી પાઠશાળાના સૂṏોની સાથ ેસાથે બીἓ 
પણ ઘણી ધાðિમક બાબતો શીખવાડી શકાય જે બાળકોની રોજબરોજની Ṕવૃિήમાં ઉપયોગી થાય. 
આ બધુ ંઆજકાલની ''રિવવારીય'' િશિબરોમાં તો શીખવાડાય છે અન ેબાળકો પણ હἼશે શીખવા 
આવ ેછે. તો િશિબરોની આ પḋધિતન ેજ પાઠશાળાઓમાં આગળ કેમ વધારી ના શકાય ?  
 પરંત ુ િશ᷵કોના હાથ બંધાયલેા છે. આજના કોḒḎયુટર યુગમાં ḁયાર ેબધુ ંજ જલદીથી 
બદલાતું દેખાય છે ḉયારે ᷶ાનાચારના િનયમોમાં આપણી પાઠશાળાની ચીલાચાલ ુશૈલીન ેવળગી 
રહેવાનું વળગણ રાખવું ᷺યાં સુધી યો᷼ય છે ? પાઠશાળાન ેફ᷺ત ''પંચ ṔિતṀમણ સૂṏો'' નો જ પયા᷷ય 
કેમ બનાવી દેવાય છે ?  
 િશ᷵મોન ેઆ જરરૃી બદલાવ કરી આપવાની ἵદશામાં આપણી ધાðિમક સḚંથાઓ જરરૃ 
િવચાર કરી શક ેઅન ેṑḗય - ᷵ેṏ - કાળ - ભાવની માંગ Ṕમાણે ધાἿમક અḑયાસન ેસુગમ અન ેસરળ 
બનાવવાની Ṕવૃિή તરફ જોર દ ેજે બાળકોન ેપાઠશાળામાં આવવા માટ ેઆકષ᷷ણ ઊભુ ંકરી શક.ે 
 બીἓ કડી છે િવὸાથὁની, - આજના આ ભૌિતક યુગમાં િવὸાથὁન ેપાઠશાળામાં મોકલવા 
એક મહાભારત કામ છે. ઘણાં બધાં લૌἵકક Ṕલોભનો, Ḛકૂલ અન ેટયુશન વ᷿ચ ેસમય કાઢીન ેબાળક 
પાઠશાળામાં આવે. ત ેસમયની ટચંાઈ અન ેભટકાઈ મન સાથ ેસૂṏો શીખવાનુ ંચાલ ુ  કર.ે કોઈ 
લોગḚસ તો કોઈ જય વીયરાય અન ેબહુ બહુ તો વἵંદή ુએ આવીન ેતનેી ગાડી અટકી જ ἒય છે. 
નાના બાળકન ેતો ᷶ાનયોગ એટલ ેઆ પંચ ṔિતṀમણ એમ જ ઠસાવી દવેામાં આવ ેછે. એટલ ે
કોલેજમાં આḗયા પછી તો આ બધુ ંભણવાનો સમય પણ ના હોય અન ે અંદરમાં એક ἒતનો 
અણગમો આ સૂṏો તરફ પદેા થઈ ગયો હોય જેથી ᷶ાનયોગના દરવાἒ મોટાભાગનાં બાળકો માટ ે
અહἸ જ બંધ થઈ ἒય છે. 
 બાળકોન ેપાઠશાળામાં આવવા માટ ેṔભાવનાની લાલચનો લોલીપોપ અપાય છે. તથેી 
બાળકોન ેṔભાવના લવેાની લાલચ હોય છે. ત ેપાઠશાળામાં હાજરી પરુાવ ેએટલ ેṔભાવના મળતાં, 
આવવામાં શૂરો પણ ગાથા ગોખવામાં ઢોલો જ રહ ેછે. ખરેખર તો આપણ ેṔભાવનાના Ṕોḉસાહન, 
ઈનામ અન ેલાલચની ભેદરખેા સમજતાં નથી. આવવાના Ṕોḉસાહન તરીક ેṔભાવના અપાવવી 



જોઈએ જેથી ગાથા ગોખવા તરફ લḜય કેળવાય. કાના-માṏ વગરનુ ં''મફત'' બધાને લેવુ ંસાἘ ંલાગે 
છે પણ તે માટેની પાṏતા કેળવવાનો િવચાર સુḋધા આવતો નથી.  
 ખરખેર તો બાળકો ṌἼὣગ / સંગીત  જેવા હોબી ᷺લાસમાં શોખ અન ેઆનંદથી ἒય છે તેવી 
જ રીતે આપણી પાઠશાળાઓનો અḑયાસṀમ જ એવો ગોઠવવો જોઈએ કે બાળક જ દોડતો આવ ે
અન ે ''ચાલો પાઠશાળામાંથી ભાગીએ''ના વાતાવરણન ે બદલ ે ''ચાલો, હἼશે હἼશે પાઠશાળા 
જઈએ''નું વાતાવરણ સἒ᷷વવું જોઈએ.  
 પરંત ુઆપણ ેતો દુઃખ ેછે પટે અન ેકટૂીએ છીએ માથુ.ં દવા અḑયાસṀમ બદલવાની છે પરતંુ 
દવા કરીએ છીએ Ṕોḉસાહન ઈનામની જેથી દદ ᷷મટતુ ંનથી પરતં ુવકરે છે.  
 ṏીἓ કડી છે માતા-િપતાની, જેઓન ેરસ બાળકો પાઠશાળામા ંશુ ંકર ેછે ત ેἒણવામા ંનથી 
પણ છોકરા ંપાઠશાળાએ ἒય છે એમ કહવેડાવવામા ંહોય છે. આ માતા/િપતા કટુુબં-કલહ-કકંાસ-
કતુહૂલ અન ેકથુલી ઉપરાતં K-tv ની વગેર ેછોડીન ેબાળકોના ધાἿમક અḑયાસ ઉપર Ḍયાન આપ ેતો 
બાળકોની ગાડી ᷶ાન જં᷺શન ેજલદી પહἼચશે.  
 ચોથી કડી છે સઘંની - જેણ ેફ᷺ત પાઠશાળાની સગવડની કરી, ઈનામો આપી સતંોષ માḍયો 
છે. Ṕભાવનાના બહાન ે તીથય᷷ાṏા ક ે નાḚતા પાણીના અિતરકેથી દરૂ બાળકોન ે રસ પડ ે તવેી 
અḑયાસṀમની Ṕવિૃήઓ દાખલ કરવા સતત Ṕયḉનશીલ રહશે.ે તો ત ેસાચી સવેા ગણાશ.ે 
 અંિતમ કડી માં ગુἘભગવતંોની છે જેઓ ᷶ાન પચંમીના ἵદવસ ેતો ᷶ા◌ાનની ઉપયાિગતા 
બતાવે જ છે પરંત ુઆવો જ ઉપદેશ દરરોજનાં ḗયા᷻યાનો પણ વણી સમયોિચત કહતેા રહ ેતો 
લોકો ઉપર જરૃર અસર થાય અન ેબાળકોન ેપાઠશાળા તરફ વાળવા Ṕોḉસાિહત કરતા રહ.ે 
 આમ બધી જ કડીઓ મજબતુ થાય તો ṝુત᷶ા◌ાનનો ᷶ા◌ાનદીપક વધ ુṔજવળતો રહેશે 
તેમાં કોઈ શંકા નથી. 
 આવી જ એક બીἓ સળગતી સમḚયા છે - ''ḗયા᷻યાન િવચારણા'' 
 સંવત ર૦૦૬માં ઘેટીમાં પં. ભṑકંર િવજયἓએ કύુ ંહતુ ંકે -  
 ''આપણા મુિનઓની દેશના પḋધિતમાં એવુ ંશંુ ખટુ ેછે ક ેજેથી અḍયોન ેખἹચાઈ આવવાનુ ં
મન થતુ ંનથી. તનેુ ં િનḙપ᷵ પથૃ᷺કરણ બુિḋધપૂવ᷷ક થવુ ંઆવḘયક છે અન ેએ રીત ેઆજે નહἸ તો 



પાંચ - પચીશ વષὂ પણ જૈન મુિનઓ નવીન યુગમાં પણ સવὅપકારક ἓવડ ેઅથવા સૌથી વધ ુ
ઉપકારક નીવડ ેએવી યોજનાઓ Ṕગિતમાન થવી જોઈએ. 
 લગભગ પપ વષ᷷ પહલેાંનુ ંલખાણ, તેમનું મનોમંથન, અḉયારનાં સંદભ᷷માં પણ એટલુ ંજ 
સચોટ લાગે છે. ᷺યાંક મહાḉમાન ેસાંભળવા ṝોતાઓનાં ટોળે ટોળાં છે તો ᷺યાંક પાંચ ṝાવકો ભેગા 
કરવાની મથામણ હોય છે. તો આટલો તફાવત કેમ ? આ Ṕὴન દરેકના મનમાં જરૃર ઊઠે છે.  
 સૌથી Ṕથમ તો ગુἘભગવંતો સવὅપરી છે તે વાત તો ચતુðિવધ સંઘમાં દરેક જણ Ḛવીકાર ે
છે. ગુἘભગવંતોએ પણ િનપુણ વૈὸની જેમ આવલેા ṝોતાગણન,ે તેમના દદન᷷ ેઅનુરૃપ ફ᷺ત કડવી 
દવાના ડોઝ રૃપ, શાḚṏોના અઘરા પાઠો ન આપતાં, થોડુંક ફોમ᷷ બદલીને, સાકરની સાથે દવા 
ચટાડવી જરૃરી છે. હાં, બહુ ઉḉસાહમાં આવી જઈન ેદવાન ેબદલ ેફ᷺ત સાકર આપે તો પણ ના 
ચાલ.ે કારણ ક ેઘણા મહાḉમાઓ તὶવને બદલે ટચુકા અન ેરમુજો ḋવારા ṝોતાગણન ેઆકષવ᷷ા 
Ṕયḉનો કર ેછે.  
 ṝાવકોન ેજરૃરી એવા પંચ ṔિતṀમણના અથὅ સરળ ભાષામાં સમἒવી શકાય તો ગૂઢ 
ભાવાથવ᷷ાળા અન ેભાવવાહી Ḛતવનોના અથὅ અન ેદરરોજની ઉપયોગી આવḘયક િવિધઓના અથὅ 
પણ ḗયા᷻યાનમાં જરૃરથી આપી શકાય. લોકોન ેજે જરૃરી છે ત ેપીરસવાનુ ંશર ૃકરો અન ેજુઓ ક ે
લોકો આવીને, સમἓને કેટલું Ṃહણ કરવાની તḉપરતા દેખાડ ેછે ? આપણ ે શંુ કામ દખેાડ ેછે ? 
આપણે શંુ કામ માંની લવેું જોઈએ કે પંચṔિતṀમણ એ પાઠશાળાનો જ િવષય છે ? 

 ''લાઈફ બોય સાબુ - લાઈફ બોય હ ૈજહાં તંદુરḚતી હ ૈવહાં...'' 
 વષὅ સુધી એજ પેἷકગ અન ેફḔḒયુલ᷷ામાં આḗયાં આḗયા એક આખા જનરેશને તેન ેચલાવી 
પણ લીધો. પરંત ુ''લ᷺સ'' અન ે''લીરીલ'ે' આવીન ેઅંત ેતને ેપણ તેનુ ંḚવરૃપ બદલવા મજબરૂ કયὅ. 
આ રીત ેઆપણાં ḗયા᷻યાનોમાં પણ ṝોતાઓન ેજોઈતા િવષયો જરૃરથી ગોઠવવા જોઈએ - શૈલી 
તેમન ેગમતી હોય તવેી પરતં ુસીલબેસ તો આપἛં જ... લોકોની ધગશ, યાદશિ᷺ત, ઇ᷿છાશિ᷺ત 
ઘણી જ તજે અન ેતીṜ છે ક ેતમે જેટલુ ંપીરસશો તેટલુ ંહἼશે હἼશે Ṃહણ કરશે. ફ᷺ત ''સાચા ṝવક 
બનવાના ગુણો'', ''ધમ᷷રḉન Ṕકરણ'' ક ે''ṝḋધ િવિધ Ṕકરણ'' જ શંુ કામ દર વષὂ ચાતુમા᷷સ દરḒયાન 
ચલાવવા ? કમ᷷Ṃંથો, તὶવાથ ᷷સૂṏ, ᷶ાનસાર જેવા Ṃંથોનો મારો ચલાવો... લોકોનો બદલાવ તમને 



આὴચય᷷માં મૂકી દેશે. એમ કહીન ેકેમ અટકી જઈએ છીએ ક ેઆ તો બાળ ἓવો છે, તેમને તὶવની 
સમજ ના પડ,ે તેમને તો તેમના લેવલ Ṕમાણે જ અપાય. ખરખેર તો લકોનું લેવલ ધીમે ધીમે ὥચુ ં
તો જ આવશે જો આપણે આવા િવષયો તેમના મગજમાં ઠસાવતા જઈશંુ પહલેાંના જમાનાના 
ṝાવકોનુ ંધાðિમક ᷶ાન અન ેતḉવ᷶ાન કેટલુ ંὥચુ ંહતુ ં ક ે ગુἘભગવતંો ન ેપણ સḁજતા સાથે 
ḗયા᷻યાન આપવું પડતું હતુ ં! 
 ḗયા᷻યાનની પણ એક શૈલી હોવી જોઈએ. ગુἘભગવંત ેજે િવષય ઉપર ḗયા᷻યાન આપવુ ં
હોય તેની શરઆૃતની ભૂિમકા બાંધવી જોઈએ. આખુ ંḗયા᷻યાન ત ેિવષય ઉપર જ હોય અન ેઅંત ે
ઉપસંહારમાં આખા ḗયા᷻યાનની સારરૃપ વાત પર નજર ફરેવાવવી જોઈએ. આથી ṝોતાઓન ે
Ḍયાનમાં રહેશે કે ḗયા᷻યાનમાં શંુ સાંભḖયુ ંઅન ેઘેર જઈન ેએ િવષય શી િવચારણા કરવી ?  
 પરંત ુ અḉયારની શૈલીમાં Ṕાયઃ. સૌથી Ṕથમ એક ὴલોક આવી ἒય જેનો અથ ᷷ પણ 
સમἒવવામાં ના આવ ેઅન ે ત ે ὴલોક પર સીધુ ંજ િવવેચન ચાલ ુ થઈ ἒય. પછી તો ᷺યાર ે
ḗયા᷻યાનનો િવષય જ બદલાઈ ἒય તવેી ṝોતાન ેસમજ ના પડ.ે ᷺યારેક સંઘન ેકોઈ Ṕસંગ / ઉḉસવ 
આવવાનો હોય તો તનેી ઉપર જ ભૂિમકા ફાળવવામાં સમય ચાḕયો ἒય. એક મહાḉમાએ તો 
પયુ᷷ષણના ḗયા᷻યાનોમાં સતત બે કલાક, સἹકડો ટનનો પḊથર ખાણમાંથી કાઢીન ે કેવી રીત ે
દહેરાસરના Ḛથળ સુધી લાવવાનું સિવḚતારનું વણ᷷ન ચલાḗયુ,ં તો બીἒ એક મહાḉમા એક પચં 
ધાતુની મૂἿત, એક કારખાનામાં કેવી રીત ેભરાવી તેનો Ṕચાર ḗયા᷻યાનમાં કરતાં રહ.ે શંુ આ બધુ ં
આજનો ṝોતાવગ᷷ તὶવ᷶ાનના નામે સહન કરી શક ે? 

 આપણા ḗયા᷻યાનોમાં આપણી Physical હાજરી પરુાવી એટલ ેભયો...ભયો... માનિસક 
ગેરહાજરી ચાલ ેકારણ કે આપણે શંુ સાંભḖયુ,ં શંુ સમḁયા ત ેἒણવાની કોઈ System નથી. જો 
વ᷺તા, વ᷿ચ ેવ᷿ચ ેṔὴનો પૂરીને ṝોતાઓન ેટપાર ેતો ṝોતા પણ થોડો સἒગ રહે. 
 આ ḗયા᷻યાનો ઉપરથી Ṕὴન પṏો નીકળે તો લોકોન ેપણ ત ેṔὴનોના જવાબ આપવાનો 
આનદં આવ.ે બાકી હાલના અ-બ-ક-ડનાં Ṕὴનપṏોન ેતો િતલાંજલી જ આપવી જોઈએ. 
 આ બધી વાતો પછી પણ સાચી વાતો તો તὶવની છે. ગુἘભગવંતો  ᷶ાનનુ ંઅમૃત  પીરસ ે
ત ેઅગḉયનુ ંછે. ચાર ેઅનુયોગોમાંથી કોઈપણ અનયુોગનુ ંḗય᷺તḗય અંતેતો ''આḉમા'' તરફ જ જવુ ં



જોઈએ. દરેક ṝોતા ઘેર જઈન ેએટલુ ંિવચારવા તો સ᷵મ બનવો જોઈએ ક ેતનેુ ં શંુ કત᷷ḗય છે ? 
ફ᷺ત Ṝત / તપ કરીને સતંોષ માનવાનો છે ક ેતેથી પણ આગળ કાંઈ કરવાનુ ંછે ? 

 પાનપરાગ - ગુટકાવાળાન ેતે છોડાવવા માટ ે''‘‘Mass’’ ન ેભેગા કરી ધમ᷷ તરફ વાળે ત ેજરૃરી 
છે પરંત ુતેથી પણ વધ ુજરૃરી ḉયાથી પણ આગળ - ‘‘Mass’’ માંથી ‘‘Class’’ તરફ જવામાં છે. 
આવા ‘‘Class’’ ના ṝોતાઓ માટ ેḗયા᷻યાનો ઉપરાંત વાચનાઓની પણ એટલી જ આવḘય᷺તા છે 
જે અḑયાસ ુἓવોને ચાતુમા᷷સ પછીના શેષકાળમાં વાગોળવાનુ ંકામ કરશે. આ વગ᷷ જ Ṕભાવનાની 
લાલચ વગર, અḌયાḉમનાપંથ ેઅજવાળા પાથરવા ḗયા᷻યાનો માં દોડતા આવશે અન ેઆજ આપણા 
ḗયા᷻યાનોની સાથ᷷કતા થશે.  
 તો એક સમḚયા ''અહમ્''ની છે. િવὴવ વાḉસḕયના દાતા એવા મહાવીર Ḛવામીના સંતાનોની 
આંખમાં વરેઝેરની Ṕબળ ભાવના દખેાય છે તનેાથી મોટી  સમḚયા બીἒ શંુ હોઈ શક ે? દુભા᷷વ ના 
કરો પણ દયા કરોની િὼ નહἸ રાખતાં દલુભ᷷બોધી બનીને આ માનવભવ વેડફી નાંખતાં મહાનભુવો 
તરફ ''કરણૃા િὼ'' િસવાય બીજંુ શંુ સમાધાન હોઈ શક?ે 
 
ઉપસંહાર :- સમḚયાઓ તો ઋષભદેવના શાસનમાં પણ હતી અન ેમહાવીરના શાસનમાં પણ છે... 
સાચી વાત તો એ છે ક ે''સમḚયા આપણને સામḚયા રપૃી લાગી છે ? તનેો િવચાર કરવો જરૃરી છે. 
વળી તનેા ઉકેલ માટ ેપણ આપણે ખરખેર કટેલા કἵટબḋધ છીએ ? ક ેફ᷺ત વાતોના વડાં કરીને જ 
સંતોષ માનવો છે ? 

 ‘‘ A Will find a way’’ ''મન હોય તો માળવ ેજવાય'' પણ આપἛં મન પણ નથી અન ે
માળવ ેજવાની ઈ᷿છા પણ નથી તો ઉકેલ ᷺યાંથી મળશે ? 

 સમḚયાઓથી ગભરાઈ જવામાં ક ેતનેા ઉકલે માટ ેઆખી ἶજદગી વાપરવામાં કોઈ શાણપણ 
નથી. તેના ઉકલેમાં સુલભ અન ેશ᷺ય સમય ફાળવવો પરતંુ બાકીનો સમય તો આḉમἶચતન અન ે
ધમ᷷ આરાધનામાં જ િવતાવવો તેમાં જ ખἘ ં ડહાપણ ર᷿યુ ં છે. સમḚયાઓમાં ઉલઝીન ે
આḉમકḕયાણનો માગ᷷ કોઈપણ સંજોગોમાં બંધ તો ના જ કરાય. 



 ''જૈન ધમ᷷ માટ ેમરી ફીટો''નો ઉપદેશ અપે᷵ાએ સાચો હોય તો પણ મનન ેકલુિષત કરી, 
કષાયોની હારમાળા સજ᷷વાની જરરૃ નથી. ''Ḛયાદવાદ'' અનુસરીન ે ''માἘ ંતે જ સાચું'' સંકુિચત 
વલણ છોડીન ેસમભાવમાં રહેવુ ંતેમાં જ સાચી સમજદારી છે. 
 અંતમાં, ''હા, હો ને હἵરફાઈના'' યુગમાં તટḚથ મન સાથ ે ''ત ુતાἘ ંસભંાળ'' ની ભાવના 
સાથે ''આḉમિὼ'' કેળવવી તે જ આ બધી સમḚયાઓનો ''સાર'' અન ે''ઉકલે'' છે. િજના᷶ા િવરḋૃધ 
કાંઈ લખાયુ ંહોય તો િમ᷿છાિમ દ᷺ુકડમ્. 

-: સમાḎત :- 
 


